
非常勤職員の公募について 
１． 募集人員 産学官連携コーディネーター（特命教授） １名 
２． 雇用形態 非常勤職員 
３． 職務内容 徳山工業高等専門学校と民間企業及び公的研究機関等との共同研究、受託研究 
   技術相談等に関すること及び就職支援・人材還流支援活動などを行う。 
４． 雇用期間 令和７年４月１日～令和８年３月３１日まで 

（更新の可能性あり。最長令和１２年３月３１日まで） 
５． 勤務場所 徳山工業高等専門学校 
６． 応募資格  
［必須条件］ 

（１） 企業又は公的機関での勤務経験を有し、心身共に健康な方 
（２） 近隣地域を中心とした民間企業等の課題解決、技術相談等の解決に積極 

的に取り組み、社会実装研究・教育に繋げる意欲のある方 
（３） 機械・制御、電気・電子、情報工学、電子工学のいずれかの専門分野に 

おける研究開発の実務経験又は教育機関での指導経験を有する方 
（４） 高等専門学校の教育研究に理解のある方 
（５） 民間企業及び公的研究機関等で技術開発、技術指導等の経験をされた方 

で、産学官連携活動に関して深い造詣を有し、連携活動に情熱をもって 
取り組める方 

（６） 本校の教職員等と連携・協力し、職務を遂行できる方 
 
７． 就業条件 「独立行政法人国立高等専門学校機構非常勤教職員就業規則」等 による 
８． 勤務態様等 （１）勤務時間 週１日木曜日、１日４時間（時間帯 １３：００～１７：００） 

（２）給与：１時間 ２，９００円 
（３）諸手当：通勤手当（支給要件を満たす場合に支給） 

９． 提出書類   （１）履歴書（市販の履歴書に自筆で記入の上，写真を貼付すること） 
（２）業績調書（従事した業務経歴、論文・特許・資格 等、様式自由） 
（３）産学官連携についてのこれまでの経験及び職務に対する抱負 等 

（A4 用紙１枚程度） 
１０． 応募期限 令和７年３月１４日（金）必着 
１１． 提出先 〒745-8585 周南市学園台 徳山工業高等専門学校 総務課総務係 

TEL (0834)29-6206 E-mail soumu@tokuyama.ac.jp 
※提出書類を一括し、封書に「産学官連携コーディネーター応募書類在中」と 
朱書の上、上記宛に「書留」で郵送するか直接持参してください。 

※提出された応募書類は、返却いたしません。また、応募書類は本選考以外の 
目的には使用しません。 

１２． 選考方法 （１）一次選考：書類審査 
（２）二次選考：面接審査（一次選考合格者に対して実施日時等をお知らせし 

ます。なお、面接にかかる旅費等は応募者本人の負担となります。） 



１３． 採否の決定通知 採否結果は、二次選考後、速やかに通知します。 
１４． 問合せ先       徳山工業高等専門学校 テクノ・リフレッシュ教育センター長 目山 直樹 

TEL: 0834-29-6334（直通）E-mail：meyama@tokuyama.ac.jp   
徳山工業高等専門学校 総務課総務係 
TEL: 0834-29-6206 E-mail：soumu@tokuyama.ac.jp 

１５．その他 学校紹介については、以下のＵＲＬにてご覧ください。 
https://www.tokuyama.ac.jp/ 
産学連携活動については、以下のＵＲＬにてご覧ください。 
https://www.tokuyama.ac.jp/chiikirenkei/techcenter/nenpo.html 
※徳山高専テクノ・リフレッシュ教育センターの年報に掲載しています。 

 
以上 


